CASOS DE ESTUDIO

PRIMER CASO:

	Francisco, un consejero del Club de Conquistadores, se entera de que los esposos Hernández necesitan ayuda.  Ellos son una pareja de edad avanzada y ambos se han accidentado en un viaje.  Tiene un plantío de tomates listo para la cosecha, pero ambos se encuentran hospitalizados.  Los viejecitos necesitan el dinero y la población necesita los tomates.	¿Qué debe hacer Francisco?

	1. Asignar a su grupo la tarea de realizar el trabajo.
	2. Ofrecerles pago por el trabajo.
	3. Prometer un premio a los niños por realizar la tarea.
	4. Despertar el interés del grupo para que ellos se ofrezcan voluntariamente.

SEGUNDO CASO:

	Julio es consejero de un grupo de niños que desean hacer una caminata y dormir una noche al aire libre.  Para esto será necesario preparar los alimentos a fuego abierto.  Aunque la mayor parte de los miembros del grupo han hecho excursiones similares anteriormente, Julio no se siente capacitado para dirigir al grupo en esta actividad.

	¿Qué debe hacer el consejero?

	1. Solicitar la ayuda de un consejero de más experiencia.
	2. Negarse a considerar el asunto.
	3. Sugerir un cambio de actividad.
	4. Aprender lo que desconoce e ir con el grupo.

TERCER CASO:

Mientras un grupo de conquistadores que acampaban a orillas de un lago, se encontraban alrededor de la fogata; ésta se les apagó.  Inmediatamente, algunos de los niños comenzaron a difundir la idea de darse una zambullida en el lago.

	¿Qué debe hacer el consejero?
	1. Decirles que eso estaría en contra de los reglamentos.
	2. Hablarles en cuanto a los peligros de tomar un baño a esa hora.
	3. Permitirles que naden a pesar de los peligros.

CUARTO CASO:
La señora Gómez es la consejera del grupo "Amapola" de un club de conquistadores.  Las niñas de este grupo son inconstantes, bulliciosas y no prestan atención a las clases.  La Sra. Gómez está muy preocupada, se irrita e impacienta con el grupo.

¿Si usted fuera la Sra. Gómez, que haría en este caso?

1. Castigar a las niñas por su falta de atención.
2. Discutir el problema con el director del club.
3. Tratar de descubrir el origen del problema.
4. Renunciar a su responsabilidad.
5. Estudiar la relación que existe entre la fatiga física y nerviosa y el equilibrio de la personalidad.
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